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ZUKUNFT

© GEMEINSAM WEITER

Hellma ist ein inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit weltweit rund 500 Mitarbeitenden und sechs
Fertigungsstandorten. Mit Uber 100 Jahren Erfahrung in den Kernbereichen Labor- und Prozessmesstechnik nimmt
der Standort Millheim eine Schlisselposition als Zulieferer und Losungsanbieter im Bereich messtechnischer

Aufgabenstellungen in der spektroskopischen Analytik ein.

WIR SUCHEN SIE ALS
Compliance Manager (m/w/d)
in Teilzeit (50-70%)

IHR ZIEL. Als Compliance Manager ibernehmen Sie verschiedene Beauftragten-Funktionen in unserem Unternehmen,
die der Sicherstellung von Gesetzgebung, Richtlinien und Materialnachweisen im Unternehmen dienen.

IHRE AUFGABEN. IHR PROFIL.

©® /Zusammenarbeit mit externen Partnern zur frihzeitigen © Studium der Chemie oder alternativ abgeschlossene
Feststellung von neuen Anforderungen durch Ausbildung als CTA, Chemielaborant*in oder
Regulierungen, Gesetzgebung und Richtlinien ahnliches mit mehrjahriger relevanter

©® Einarbeitung in die jeweils aktuellen Anforderungen der Berufserfahrung
Regulierung © Erfahrungen im Bereich Compliance Management

©® Umsetzung der Anforderungen durch Einarbeitung der ©® Praktische chemische Kenntnisse
notwendigen Ablaufe in die Hellma Prozessstruktur © Kenntnisse in ERP-Systernen z.B. APplus,

©® Schulung der betroffenen Mitarbeitenden beziiglich der Stoffdatenbanken und MS-Office Anwendungen
neuen Anforderungen © Strukturierte, sorgfaltige Arbeitsweise

© Laufende Uberwachung der korrekten Umsetzung der ©® Flexibel, losungs-, leistungs- und prozessorientiert

Regulierung im Unternehmen
© Offen fir Veranderungen, hilfsbereit, motiviert und

® Planung und Umsetzung von Korrekturmaf3inahmen bei teamfahig

Abweichungen

© Erarbeitung von Vorschlagen zur Substitution
problematischer Stoffe

® Ausstellung von Bescheinigungen und Beantwortung von
Kundenanfragen zu Compliance-Themen

WIR BIETEN IHNEN. Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einer marktfiihrenden Unternehmensgruppe mit den Werten
eines mittelstandischen Familienunternehmens. Schlanke Prozesse, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
schaffen die Voraussetzung fur lhren Erfolg. In dieser modernen Struktur finden Sie die richtigen Freirdume, um
selbststandig und eigenverantwortlich zu arbeiten. Freuen Sie sich auf moderne Sozialleistungen, ein motiviertes Team
sowie ein angenehmes Betriebsklima.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - senden Sie diese bitte per Mail oder Post ®
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